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I. [VADAS

Alytaus Piliakalnio progimnazijos strateginé kryptis — mastymo ir Kkiekvieno atsakomybés

mokykla, kurioje mokytojas ateina mokyti, o ne linksminti, mokinys ateina iSmokti, o ne
pramogauti ir kiekvienas pasiekia asmening sékme.

Rengiant strateginj 2026 - 2028 mety plang vadovautasi:

PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo
jsakymu (2022-08-24 Nr. 2022-17452);

Pagrindinio ugdymo bendroji programa 2023;

PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa 2022;

Ikimokyklinio ugdymo gairémis 2023 (2023-09-04 Nr. 2023-17350);

Lictuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2025-2027 mety strateginis
veiklos planas

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu (Lietuvos aidas 1991, Nr. 153-0; Zin., 2011, Nr. 38-
1804);

Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (Lietuvos aidas, 1991-08-06, Nr. 153-0; Zin.,
2009, Nr. 54-2140);

Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymu (TAR, 2020-07-09, Nr. 15358);

LR Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 patvirtinta Valstybés paZangos
strategija

Lietuvos paZangos strategija . Lietuva 2030* (Zin., 2012-05-30, Nr. 61-3050);
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandZio 28 d. nutarimu Nr. 292 patvirtinta
Strateginio valdymo metodika (TAR, 2021-04-29, Nr. 9093);

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugséjo 11 d. nutarimu Nr. 1160 patvirtinta

Nacionaline darnaus vystymosi strategija (Zin., 2003-09-19, Nr. 89-4029);

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2026 m. sausio 27 d. jsakymu Nr.
V-64 patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2026-2028

mety strateginiu veiklos planu;

Alytaus miesto savivaldybés 20262028 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Alytaus
miesto savivaldybés Tarybos 2026 m. sausio 29 d. sprendimu Nr. TZ-40;

Alytaus Piliakalnio progimnazijos nuostatais;
2025 m. mety veiklos ataskaitomis;

visuomenés poreikiais, esama situacija, i§oriniais ir vidiniais veiksniais bei atsizvelgiant |
turimus ZmogiSkuosius, materialinius i$teklius.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSsumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés
principy.



1. Istorija:

II. PRISTATYMAS

Pavadinimas Alytaus Piliakalnio progimnazija Alytaus Piliakalnio progimnazijos skyrius
~Nykstukas*

Veiklos pradZia 1955-09-01 1971-11-01

Veiklos forma dieniné

Istaigos adresas

Jiezno g, 1, LT-62256 Alytus

Studenty g. 4, LT-62256 Alytus

Kontaktai:

elektroninis pastas -
rastine(@piliakalnis.alytus.Im.lt
telefono numeris:

+370 315 79858

elektroninis pastas -
Id@nykstukas.alytus.lm.It
telefono numeris:

+370 66742137

Interneto svetainés adresas https://www piliakalnioprogimnazija.lt/
Mokyklos grupé progimnazija ikimokyklinio ugdymo
Mokymo kalba lietuviy kalba lictuviy kalba

Pagrindin¢ paskirtis priesmokyklinis, pradinis ir

pagrindinis ugdymas

ikimokyklinis vaiky ugdymas

Kitos paskirtys neformaliojo §vietimo ir specialiyjy

poreikiy vaiky ugdymas

specialiyjy poreikiy vaiky ugdymas

Bendrojo ugdymo
programos:

priesmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo bendroji programa

ikimokyklinio ugdymo programa

2. Organizaciné struktiira ir valdymas:
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[ e ]
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Struktiirg sudaro:

® Administracija: ugdymo jstaigai vadovauja direktorius, veiklg koordinuoja direktoriaus
pavaduotojas ugdymui mokykloje ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui skyriuje, direktoriaus
pavaduotojas ikiui, sekretorius.

e Ugdyma organizuoja ir paslaugas teikia mokytojai: 13 ikimokyklinio ugdymo mokytojy, 3 —
priesmokyklinio ugdymo mokytojai, 2 — meninio ugdymo mokytojai, 2 — logopedai, 7-



3.

4.

pradinio, 20 dalyko mokytojas, 5 — pailgintos darbo dienos grupés auklétojai, socialinis
pedagogas, 2 —specialieji pedagogai, 3 —neformaliojo ugdymo mokytojai, 1 bibliotekininkas.
Aptarnaujantis personalas vykdo saugos ir sveikatos instrukcijose numatytas funkcijas:
produkty sandeélininkas, maitinimo organizavimo ir higienos priezitiros specialistas,
budeétojas.

Zmogiskieji istekliai:

Alytaus Piliakalnio progimnazija

Bendras darbuotojy skaicius 92
Mokytoju 45
Logopedas 2

2

Specialusis pedagogas

Socialinis pedagogas 1
Meninio ugdymo mokytojas 1
Neformaliojo ugdymo mokytojai 3
Bibliotekininkas I
Aptarnaujantis personalas 33
Administracija 4

Finansiniai iStekliai:

Progimnazijos ir skyriaus finansavimas yra pagristas skirtingy finansiniy Saltiniy

kombinacija, siekiant uZtikrinti efektyvig ir stabilig veiklg. Pagal patvirtintas Salies biudZeto
programos sgmatas, Siai jstaigai skiriamos finansinés priemonés i§ §iy Saltiniy:

1.

2

Valstybés biudZeto mokymo léSos: Sios 1éSos yra skirtos bendrai §vietimo sistemai, ir jos
padeda finansuoti jvairias ugdymo institucijas, jskaitant skyrius.

Alytaus miesto savivaldybés biudZeto 1éSos: vieting savivaldybé skiria finansavimg
skyriams, mokykloms remdamasi savo biudZeto galimybémis ir prioritetais.

Tévy mokescio 1éSos uZ vaiko iSlaikyma skyriuje: tévai moka mokestj uz savo vaiko
ugdyma skyriuje, kuris yra svarbus finansavimo $altinis.

Lésos, gautos uZ trumpalaike patalpy nuomas: Jei jstaiga nuomoja patalpas trumpalaikiam
laikotarpiui, gautas pajamas i§ §ios veiklos galima panaudoti kaip papildoma finansavimo
Saltinj.

Projekty léSos: jstaiga dalyvauja Erasmus +, Nord projekte, kuri teikia jvairias galimybes,
iskaitant finansavimg tarptautinéms studijoms, mokymuisi ar staZuotéms uZsienyje,
tarptautiniy partnerystés projekty jgyvendinimui,



5. Planavimo sistema:

Planavimo sistema sudaro:
1) Strateginis planas, rengiamas trims metams ir tvirtinamas direktoriaus.
2) Mety veiklos planas, tvirtinamas direktoriaus jsakymu.
3) Pradinio ir pagrindinio ugdymo programy bendrasis ugdymo planas.
4) PrieSmokyklinio ugdymo programa metams, tvirtinama direktoriaus jsakymu.
5) Ikimokyklinio ugdymo grupiy metiniai ugdymo planai, tvirtinami progimnazijos
direktoriaus jsakymu.
6) Vaiko geroves komisijos planas, rengiamas vieneriems metams ir tvirtinamas
progimnazijos direktoriaus jsakymu.
7) Mokytojy atestacijos programa rengiama vieneriems metams ir tvirtinama Alytaus miesto
savivaldybes Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo jsakymu.
8) Pagalbos mokiniui specialisty mety veiklos planai, tvirtinamas direktoriaus jsakymu.
9) Klases vadovy veiklos planai, tvirtinamas direktoriaus jsakymu.
10) Dalyky ilgalaikiai planai, tvirtinamas direktoriaus jsakymu.
11) Progimnazijos ir skyriaus ménesio veiklos planas, tvirtinamas direktoriaus jsakymu,
12) Metodinés tarybos veiklos planas, tvirtinamas direktoriaus jsakymu.
13) Savivaldos institucijy veiklos planai.

Su strateginiu planu ir veiklos planais supazindinami jstaigos darbuotojai susirinkimo metu.
Ugdymas organizuojamas pagal bendrosios ankstyvojo, ikimokyklinio, prie§mokyklinio ir
pagrindinio ugdymo programas bei bendraisiais ugdymo planais.

6. Veiklos kontrolé:

Veikia progimnazijos ir skyriaus veiklos stebésenos sistema, uZtikrinanti kiirybiska ir
kokybiskg ugdymo proceso organizavimg. Parengtas veiklos stebésenos organizavimo tvarkos
apraSas, ugdomojo proceso stebésenos planas. Sudaryta darbo grupé organizuoja veiklos kokybés
jsivertinimo (vidaus audito) procesg, vadovaujantis ,,Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito
metodika® patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005-07-22 jsakymu Nr.
ISAK-1557 ir Mokyklos, jgyvendinanéios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés
jsivertinimo metodika patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2016-03-29
jsakymu Nr. ISAK-267. Vidaus veiklos kokybés jsivertinimas atlickamas kasmet pagal patvirtintas
metodikas, o giluminis jsivertinimas vykdomas pagal poreiki, nagrinéjant pasirinktg sritj tiriant
tyrimy, anketavimo ir diskusijy biidais. Rengiamos anketos, vykdomos apklausos ir teikiamos
ataskaitos bendruomenei. Progimnazijos ir skyriaus veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai
panaudojami — ugdymo kokybés gerinimui, maitinimo organizavimo ir sveikatos ugdymo
prevencijai, bendradarbiavimui su tévais (globgjais). Numatomos ir pasirenkamos tobulinimo sritys
ugdymo proceso kaitai ir poky¢iams. Teikiama informatyvi metodiné pagalba mokytojams, gerosios
patirties sklaida visuomenei, kryptingas tévy (globéjy) Svietimas ir informavimas kontaktiniu bidu,
jstaigos svetaingje ir ,,Facebook® paskyroje, elektroniniuose dienynuose Tamo ir ,,Miisy darzelis*,

Pedagoginés veiklos stebésena reglamentuota progimnazijos nuostatuose ir vadovy
pareigybiy apraSymuose. Pedagoginés veiklos stebésena planuojama progimnazijos 2025-2026
mokslo mety veiklos programoje, detalizuojama ménesiy veiklos planuose. Stebésenos rezultatai
aptariami  individualiai, analizuojami metodinés tarybos, mokytojy tarybos posédZiuose.
Aptarnaujancio personalo darbo priezitira vykdo direktorés pavaduotoja tkiui. Po kickvieno
pusmecio klasés vadovai rengia klasés paZangumo ir lankomumo ataskaitas. Jy pagrindu
parengiamos visos progimnazijos pazangumo ir lankomumo ataskaitos. Progimnazijoje kaupiama ir
analizuojama apibendrinamojo bei diagnostinio vertinimo informacija. Pusme&iy mokiniy pazangos
ir pasickimy rezultatai analizuojami mokytojy tarybos posédziuose, priimami nutarimai veiklai
tobulinti. Mokslo mety pradZioje ir pabaigoje atlickamas diagnostinis vertinimas — mokiniy
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pasiekimy patikrinimas. Dalyky mokytojai diagnostinio vertinimo informacijg naudoja mokiniy
individualios paZangos pamatavimui, tolesnio mokymosi tiksly numatymui. Kasmet progimnazijos
4, 8 klasiy mokiniai dalyvauja NMPP testavime. Siy testy rezultatai analizuojami ir panaudojami
ugdymo proceso bei kiekvieno mokinio asmeninés pazangos tobulinimui.

Ankstyvojo ir ikimokyklinio ugdymo vaiky ugdymo(si) pazanga yra vertinama remiantis
naujomis ikimokyklinio ugdymo programos gairémis (2024). Ugdytiniai reguliariai vertinami du
kartus per metus (per vaiko gimtadienj ir pusei mety praéjus gimtadieniui), taciau esant poreikiui,
vertinimas atlickamas dazniau. Vaiky vugdymosi pazanga kaupiama vaiko pasickimy aplanke,
pasiekimai fiksuojami nurodant ugdymosi pasiekimy sritj ir pasiekimy Zingsnj, kurj yra pasiekes
vaikas. Remiantis H. Gardnerio filosofijos daugialypio intelekto teorija, mokytojos fiksuoja
kiekvieng vaiko intelekty stiprinan¢iy erdviy pasirinkimg. Ugdymo procese skyriuje taikoma
Mastymo mokyklos metodika, kryptingai ugdanti vaiky mastymo gebéjimus ir jprocius. Veiklose
skatinamas atkaklumas, impulsyvumo valdymas, ktirybigkas ir kritinis mgstymas, bendradarbiavimas
bei mastymas drauge. Vaikai mokomi kelti klausimus, pastebéti problemas, ieSkoti sprendimy ir
reflektuoti savo mastymg, pasitelkiant pasakas, problemines situacijas ir praktines patirtis. Tokiu
biidu ugdymas tampa samoningas, orientuotas j mastymo kultiiros formavima, savaranki§kumg ir
visuming vaiko asmenybés raidg. Prie$mokyklinio ugdymo vaikai vertinami 2-3 kartus pagal
naujausig prieSmokyklinio ugdymo bendrgja programg. PrieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo
pasickimai apraSomi, i$skiriant 3 pasickimy lygius: iki pagrindinio lygio, pagrindinis lygis, vir§
pagrindinio lygio. Pasiekimy lygiai sudaro salygas atskleisti vaiko individualia ugdymo(si) paZanga,
o mokytojui numatyti tolimesnj ugdymo proceso organizavima ir ugdymo(si) aplinkos kiirima.
Ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo vaiky paZanga aptariama su tévais
individualiy pokalbiy metu. Pedagogai grupiy ataskaitas teikia metodinei tarybai, o jos pagrindu
mokslo mety pabaigoje rengiama veiklos ataskaita. Prie§mokyklinio amZiaus vaikai visus mokslo
metus kaupia savo portfolio, kuriame vaikas renka savo darbelius. Mokslo mety pabaigoje vaikas
issirenka megstamiausia ir maZiau pasisekusi darbelj, kurj pristato tévams ir mokytojai.

Progimnazijos veiklos priezilirg vykdo direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir
ukiui, maitinimo organizavimo ir higienos prieZitiros specialistas bei visuomenés sveikatos priezitiros
specialistas. Progimnazijos veiklg koordinuoja Alytaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo
ir sporto skyrius, finansing veiklg kontroliuoja progimnazijos vadovas, steigéjas ir valstybés kontrolés
institucijos. Tobulinama darbuotojy vertinimo ir jsivertinimo sistema, sudaranti salygas sekmingai
jgyvendinti strateginius tikslus.

Progimnazijos ir skyriaus pastaty higienos, maisto kokybés ir techning prie¥iiirg vykdo
atsakingos institucijos ir jstaigos specialistai, uztikrinantys atitiktj teisés aktams ir saugia ugdymo
aplinkg. Nuoseklus ir sistemingas stebésenos bei vertinimo procesas uztikrina progimnazijos ir
skyriaus veiklos kokybe, tvary tobuléjimg ir ugdymo paslaugy atitikima bendruomenés poreikiams.

1. ISORINIU VEIKSNIU ANALIZE

Rengiant progimnazijos ir skyriaus strateginj plang atsizvelgiama j ikimokyklinio,
priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo raidos perspektyvas, ¥vietimo sistemos poky¢iy
poreikj bei pasirenkamas ilgalaikes veiklos kryptis. Strateginio plano tiksly jgyvendinimui, aktualiy
problemy sprendimui ir ugdymo proceso kaitai telkiama progimnazijos ir skyriaus bendruomené,
bendradarbiaujant su socialiniais partneriais ir vadovaujantis nacionaliniais bei savivaldybés §vietimo
politikos prioritetais.

Progimnazijos ir skyriaus ,Nykstukas“ veikla organizuojama atsizvelgiant | miesto ir
respublikos Svietimo kokybés gerinimo strateginius tikslus, uzdavinius ir prioritetus. Ugdymo
procesas vykdomas vadovaujantis prieSmokyklinio ugdymo bendraja programa, pradinio ir
pagrindinio ugdymo programy bendraisiais planais bei skyriaus ,,Nykstukas* ikimokyklinio ugdymo
programa.

[ ikimokyklinio ugdymo veiklas integruojamos Siuolaikinés ugdymo kryptys ir metodikos:
H. Gardnerio daugialypio intelekto teorija, mgstymo Zemélapiy taikymas ugdymo(si) procese,
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socialiniy emociniy jglidZziy ugdymo programa ,,Kimochi“, STEAM ugdymo elementai. Sickiant
stiprinti vaiky sveikos gyvensenos jprocius, dalyvaujama nacionalinéje programoje ,,Vaisiy ir
darzoviy bei pieno ir jo produkty vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose*,

1. Politiniai-teisiniai veiksniai:

Progimnazijos ir skyriaus veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Konstitucija, aktualiais Lietuvos Respublikos Vyriausybés planavimo dokumentais, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy asmeny $vietimo jstatymu, Svietimo apriipinimo standartais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais,
Geros mokyklos koncepcija, Alytaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Alytaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus bei Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo patvirtintais
dokumentais ir Alytaus Piliakalnio progimnazijos nuostatais.

Strateginio planavimo kryptis lemia Lietuvos paZangos strategijoje ,,Lietuva 2030* jtvirtinti
tikslai, orientuoti j Svietimo ir mokymo kokybés, veiksmingumo bei pricinamumo gerinima,
kirybiskumo, pilietiSkumo ir lyderystés ugdyma, inovacijy ir kiirybiniy iniciatyvy stiprinimg bei
mokymosi aplinkos modernizavima.

Nuo 2024 mety progimnazijoje ir skyriuje jgyvendinamas jtraukusis ugdymas, sudarant
galimybes ugdytis specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams. Vaiky priémimas vykdomas atsizvelgiant
1 vaiko individualius poreikius ir tévy (globéjy) sprendimus, priimtus bendradarbiaujant su §vietimo
pagalbos specialistais, siekiant uztikrinti vaiko gerove, ugdymo kokybe ir sékmingg integracija |
ugdymo process.

2. Ekonominiai veiksniai:

Progimnazijos ekonoming veikla tiesiogiai susijusi su Jalies ekonomine situacija ir steigéjo
— Alytaus miesto savivaldybés tarybos — sprendimais. [staigos finansavima sudaro valstybés
skiriamos mokymo 1¢3os ir steigéjo skiriamos 1¢8os ugdymo aplinkai bei iikinei veiklai utikrinti.
Ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo veiklai reikalingi finansiniai
iStekliai planuojami pagal Alytaus miesto savivaldybés tarybos patvirtintas normas.

[vestas etatinis mokytojy darbo apmokéjimo modelis uZtikrina ugdymo plano jgyvendinimo
finansavima. Pastaraisiais metais didéjantis vaiky ir mokiniy skai¢ius sudaro prielaidas augti léSoms,
skirtoms mokymo priemonéms, vadovéliams, informacinéms technologijoms, mokiniy pazintinei
veiklai bei mokytojy kvalifikacijos tobulinimui. Sudaromos salygos patenkinti biitiniausius
progimnazijos ir skyriaus veiklos bei ugdytiniy ugdymosi poreikius.

Ypatingas démesys skiriamas vaiky ir mokiniy sveikatos stiprinimui, aktyvaus judéjimo ir
sportavimo organizavimui lauko aplinkoje. Nuolat atnaujinamos ir kuriamos edukacinés lauko
erdves: ,,Za]ioji laboratorija®, LZaliasis Siltnamiukas®, ,Nykstuko giraite”, , Autoriaus kelmas*,
»ovajoniy gaudyklé — mandala“, ,Rausvojo kaStono paunksme®, ,,Boruzeliy uostas®, , Kaktusy
pieva®, ,.Sveikuolynas®, , Etnografine juosta“, ,,Sporto aikitynas®. 2023 metais jrengta edukaciné
lauko erdve ,Nykstuko arbatine aktyviai naudojama visy grupiy vaiky ugdymui. Bendruomenés
pasididziavimu tapgs Kneipo takas naudojamas ne tik ugdymo veikloms, bet ir bendruomenés
susitikimams bei vasaros renginiams.

2023 metais jrengtas sensorinis kambarys ,Lapés plancta®, kuriame sudaromos sglygos
vaikams patirti jvairius pojiicius per garsg, lytéjima, vibracija ir spalvy kontrastus, skatinant emocing
gerovg ir sensorinj ugdyma. ,,Nykstuky bibliotekoje* ugdytiniai ugdo skaitymo motyvacijg, smulkigjg
motorikg ir paZinimo gebéjimus. 2025 metais ,,Nykstuko bibliotekoje* atsirado smélio stalas, kuris
papildo vaiky ugdyma.

UZtikrinamos  kokybiSkos vaiky maitinimo salygos, taikomos $iuolaikinés mitybos
organizavimo naujovés, laikantis galiojan¢iy higienos normy ir vaiky maitinimo reikalavimy.
Taikomas Svedisko stalo principas, atsizvelgiant j vaiky amZiy ir galimybes. Racionaliai naudojami
materialigji iStekliai, nuosekliai stiprinama materialiné bazé.



2016 metais parengtas pastato iSorés renovacijos projektas, taciau sprendimai del
finansavimo dar nepriimti. 2022 m. sausio 18 d. ant jstaigos stogo jrengta saulés elektrineé —
atsinaujinancios energijos Saltinis — leidzia sumazinti elektros energijos sgnaudas. Alytaus miesto
savivaldybés tarybos sprendimu jstaigoje veikia 8 grupes, kuriose jrengtos indaplovés, padedancios
taupyti vandens ir elektros iSteklius. [sigytas mikrobiologinis maisto atlicky kompostavimo jrenginys
per 24 valandas maisto atliekas paver¢ia kompostu, taip prisidedant prie tvaraus istekliy naudojimo
ir klimato kaitos poveikio mazinimo. Siuo metu jstaigoje jau veikia net trys maisto atlieky jrenginiai.

Siekiant uZtikrinti vaiky, tévy ir darbuotojy sauguma, jrengta pastato ir teritorijos apsaugos
sistema, langy ribotuvai, uzdengtos smeélio déZés, atnaujinti paveésiniy stogai, sumontuoti lauko
Sviestuvai. Ziemos metu naudojamas daugiafunkcis sniego valytuvas, uztikrinantis saugy judéjima
teritorijoje. Sios priemonés sudaro saugia, ekonomiskai tvarig ir ugdymui palankig aplinka.

3. Socialiniai veiksniai:

Lietuvos demografiné situacija i8lieka vienu reik$mingiausiy Salies socialiniy i§siikiy,
daranCiy tiesioging jtaka Svietimo jstaigy veiklai ir plétrai. Alytaus Piliakalnio progimnazijoje nuo
2018 mety stebimas nuoseklus mokiniy skaiCiaus augimas, kurj lémeé Alytaus miesto savivaldybés
tarybos sprendimai iSlaikyti progimnazijg kaip savarankiskg ugdymo jstaigg bei 2024 m. birzelio 25
d. sprendimas Nr. T-258 prijungti lopSelj-darZelj ,Nykstukas®, tapusj progimnazijos skyriumi.
Mokiniy skaiius progimnazijoje augo nuo 160 mokiniy 2020-09-01 iki 289 mokiniy 2025-09-01, 2
kas sudaro prielaidas progimnazijos veiklos stabilumui ir plétrai.

Skyriaus ,,Nykstukas* 2025-2026 mokslo metais ugdymo paslaugomis naudojasi 125 vaikai,
veikia 8 grupés (2 ankstyvojo ir 6 ikimokyklinio ugdymo). Tagiau pastebima ilgalaike tendencija, kad
ikimokyklinio amzZiaus vaiky skaiius kasmet maZéja, atspindint bendras demografines alies ir
miesto tendencijas. 20252026 mokslo metais skyriuje ugdoma 56 berniukai (44,8 %) ir 70 mergaiciy
(55,2 %).

Reik8mingu socialiniu veiksniu tampa nuolat didéjantis vaiky, turinéiy vidutinius ir didelius
specialiuosius ugdymosi poreikius, skaitius. 2025-2026 mokslo metais logopedinés pagalbos
poreikis nustatytas 49 vaiky, tad realiai paslaugomis naudojasi visi 100% vaiky. | ugdymo procesa
integruojami vaikai i§ socialiai remtiny §eimy, vaikai, turintys nejgalumo lygio pazymas, taip pat
sugriz¢ i§ emigracijos Seimy. Siekiant uztikrinti ugdymo prieinamuma, taikomos mokes¢io lengvatos
neformaliajam $vietimui, o Alytaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu prie¥mokyklinio ugdymo
grupiy ugdytiniams skiriami nemokami pietlis. Didéjantis vaiky, turinéiy sveikatos sutrikimy ir
alergijy maisto produktams, skaiius kelia papildomy i¥§iikiy maitinimo organizavimui, reikalauja
individualizuoty valgiarasciy ir glaudaus bendradarbiavimo su tévais bei specialistais.

Socialinéje aplinkoje taip pat isryskéja mokytojy kaitos ir profesinio pasirengimo
pokyciams is§ukiai. Dalis mokytojy vangiai priima ugdymo kaitg, sunkiai adaptuojasi prie inovacijy
ir Siuolaikiniy ugdymo metody, o ilgéjantis pensinis amzius lemia didéjant vyresnio amziaus
pedagogy skaiciy, kuriy motyvacija keisti ugdymo praktikg ir diegti naujoves yra maZesné. Tai kelia
poreikj stiprinti pedagogy profesinj palaikyma, kvalifikacijos tobulinima ir visuomenés pasitikéjimg
Svietimo sistema.

4. Technologiniai veiksniai:

Sparti mokslo ir technologijy paZanga bei informaciniy technologijy vystymasis sudaro
priclaidas ugdymo(si) procesy kaitai, efcktyvesniam bendravimui ir platesniam informacijos
pricinamumui. Taciau informaciniy technologijy prieinamumas savaime neuZtikrina ugdymo
kokybés — esming reikSmg turi mokytojy gebéjimai tikslingai ir veiksmingai taikyti technologijas
ugdymo procese, ypa¢ derinant kontaktinj, nuotolinj ir hibridinj mokyma(si). Siuolaikinés
technologijos sudaro galimybes stiprinti tarpdalyking ir viding integracija, taikyti inovatyvius
mokymo metodus bei organizuoti ugdyma virtualiose ir netradicinése edukacinése erdvése.

Alytaus miesto savivaldybés strateginiuose dokumentuose numatyta sickti ugdymo kokybés
gerinimo bendrojo ugdymo jstaigose, modernizuojant ugdymo aplinka ir taikant fiuolaikines §vietimo
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technologijas ugdymo turiniui perteikti. Informacijos ir komunikacijos technologijy (IKT), taip pat
dirbtinio intelekto (DI) sprendimy integravimas | progimnazijos ir skyriaus veiklg yra viena
prioritetiniy strateginiy krypciy, nuo kurios sékmés priklauso ugdytiniy pasirengimas gyventi
informacinéje visuomengéje, jy skaitmeniniy, paZinimo ir kiirybiniy kompetencijy ugdymas.

Progimnazijoje sudarytos tinkamos sglygos IKT ir DI taikymui ugdymo procese. Visuose
mokomuosiuose kabinetuose jrengtos kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos su interneto prieiga,
naudojami multimedijos projektoriai, interaktyvios SMART lentos ir ekranai, plansetiniai
kompiuteriai, grafinés planetés, dokumenty kameros, edukaciniai ir hibridiniam mokymui skirti
robotai. [staigoje veikia IT klase, naudojamas elektroninis dienynas ,,Tamo", dokumenty valdymo
sistema DBSIS, nacionalinés $vietimo informacinés sistemos bei nuolat atnaujinami bibliotekos
fondai.

100 proc. progimnazijos mokytojy ugdymo procese taiko informacines technologijas, taciau
pastebimi skirtingi mokytojy skaitmeninio rastingumo ir gebéjimo i¥naudoti skaitmeniniy platformy
(ypaé ,,Microsoft Teams*) funkcionalumus lygiai. Siems skirtumams mazinti skatinamas kolegialus
mokymasis, gerosios patirties sklaida ir tarpusavio bendradarbiavimas. Individualus mokymasis
palaipsniui tampa kolektyviniu mokymusi, kai mokytojai dalijasi veiksmingiausiomis praktikomis,
metodikomis ir skaitmeniniais jrankiais.

Siekdama didinti ugdymo proceso efektyvuma ir palengvinti mokytojy pasirengima ugdymo
veikloms, progimnazija ir skyrius taiko dirbtinio intelekto pagrindu veikiantj jrankj EditAl giuo
jrankiu naudojasi progimnazijos ir skyriaus mokytojos — jis leidZia grei¢iau ir kokybiskiau rengti
ugdymo turinj, diferencijuoti uzduotis, lengvai integruoti atnaujinty bendryjy ugdymo programy
temas, taupyti pedagogy laikg ir uztikrinti aukStesng ugdymo kokybg. EditAl diegimas prisideda prie
inovatyviy mokymo metody taikymo, skaitmeniniy sprendimy plétros ir strateginiy tiksly
jgyvendinimo.

Skyriaus ,,Nykstukas® ugdymo aplinka taip pat nuosekliai modernizuojama: darbo vietos
apripintos kompiuteriais su interneto prieiga, naudojamos plan3etés, interaktyvios SMART lentos,
interaktyvios grindys, edukaciniai robotai, skaitmeninés vaizdo ir garso priemonés. Ugdymo procese
taikomos skaitmeninés platformos, veikia elektroninis dienynas ,Misy dienynas®, atnaujinta ir
visuomenei atvira jstaigos interneto bendra svetainé bei socialiniy tinkly paskyra.

Sparciai kintant technologinei aplinkai, islicka poreikis nuolat investuoti j ugdymo aplinkos
modernizavima, mokytojy skaitmeniniy ir dirbtinio intelekto naudojimo kompetencijy stiprinimg bei
naujy technologiniy sprendimy diegima, siekiant uztikrinti ugdymo kokybe, inovatyvumg ir tvary
progimnazijos bei skyriaus vystymasi 2026-2028 mety laikotarpiu.

Bendradarbiaujant su Alytaus miesto paslaugy centru vykdoma buhalteriné apskaita.

5. Edukaciniai veiksniai:

Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas progimnazijoje ir skyriuje orientuotas j
besimokanéios bendruomenés kiirimg, profesinj augimg ir ugdymo kokybés gerinimg. Sudaromos
salygos kiekvienam mokytojui nuosekliai plétoti profesines kompetencijas, bendradarbiauti su
kolegomis ir dalintis geraja patirtimi. [staigoje sukurta ilgalaiké profesinés pagalbos sistema,
skatinanti patyrusiy mokytojy ir naujai atvykusiy, maZesng patirtj turiniy - mokytojy
bendradarbiavimg. 100 proc. mokytojy kasmet dalyvauja ne maziau kaip 40 valandy kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

Visi progimnazijos mokytojai yra susipaZing su atnaujinty bendryjy programy turiniu ir
kryptingai jj igyvendina ugdymo procese. Kolegialaus mokymosi pagrindu kiekvienas mokytojas per
metus stebi ne maZiau kaip dvi kolegy pamokas, vyksta stebéty pamoky refleksijos ir aptarimai.
Pamoky stiprybés ir tobulintini aspektai karty per pusmetj analizuojami metodines tarybos
posédziuose. Organizuojamos metodinés dienos (pvz., ,,Suzinojau — dalinuosi, pritaikau®), kuriy
mety mokytojai dalijasi sékmés istorijomis, seminary medZiaga, veiksmingais mokymo metodais ir
mokiniy pazangos vertinimo praktika.



Mokytojai aktyviai inicijuoja atviras ir integruotas ugdomasias veiklas, Per metus
organizuojamos atviros integruotos pamokos, jgyvendinami integruoti mokykliniai projektai,
dalyvaujama respublikiniuose projektuose. Ugdymo kokybés tobulinimas siejamas su informaciniy
technologijy ir inovatyviy ugdymo priemoniy taikymu. Visi mokytojai turi galimybe naudoti
integruoto ugdymo ir dirbtinio intelekto pagrindu veikiantj jrankj EditAl, kuris padeda ugdymo
procesg organizuoti kiirybi§kai, aktyviai ir inovatyviai, efektyviau planuoti ugdymo turinj ir
diferencijuoti veiklas.

Progimnazijos skyrius ,,NykStukas* aktyviai bendradarbiauja su kitais Svietimo sistemos
dalyviais — universitetais, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Alytaus miesto savivaldybés
institucijomis ir kitomis ugdymo jstaigomis. Siekiant i§laikyti jstaigos patrauklumg ir ugdymo
aktualuma, taikomos Siuolaikinés ugdymo kryptys: Howardo Gardnerio daugialypio intelekto teorija,
Mastymo mokyklos modelis, tvarumo ugdymas.

Didelis démesys skiriamas §eimos ir ugdymo jstaigos bendradarbiavimo stiprinimui, siekiant
uztikrinti vaiko ugdymo(si) sekme¢. Tévai jtraukiami j ugdymo procesg per apklausas, individualius
pokalbius, konsultacijas, bendravimg elektroniniu dienynu, rayting ir Zoding komunikacijg. Vaiky
ugdymo(si) procesas skyriuje organizuojamas inovatyviose ugdymosi aplinkose, sudaranciose
salygas stiprinti skirtingas intelekto sritis: kalbing, socialing, matemating-logine, erdving, kinestetine,
muziking-menining, natiiralisting, asmening ir sveikatos. Ugdymo veiklos struktiiruojamos pagal
savaités dienas, kiekvieng dieng akcentuojant skirtingg intelekto ugdyma, vadovaujantis
atnaujintomis Ikimokyklinio ugdymo programos gairémis (2024). Toks ugdymo organizavimas
leidZia kickvienam vaikui iSbandyti save jvairiose veiklose, atskleisti gebéjimus ir stiprinti
individualig paZanga.

Istaigoje taikoma mentorystés sistema, skatinanti mokytojy tarpusavio mokymasi,
kiirybiskumg ir profesinj augimg. Mentorystés veiklose dalijamasi ugdymo metodais, vaiky
mégstamomis veiklomis, inovatyviomis priemonémis ir Zaidimais. ] mentorystés procesg jtraukiami
ugdytiniy tévai ir aptarnaujantis personalas, stiprinant bendruomenifkuma.

Ugdytiniai kartu su mokytojais aktyviai dalyvauja jvairiose edukacinése ir projektinése
veiklose — konkursuose, parodose, renginiuose, kurie praple¢ia vaiky patirtj, skatina socialines,
kiirybines ir pazinimo kompetencijas bei prisideda prie ugdymo kokybés ir jstaigos jvaizdZio
stiprinimo.

IV. STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES
1. AiSkus organizacijos identitetas. 1. Dalies mokytojy taikomi tradiciniai ugdymo
2. Kompetentinga jstaigos komanda. metodai neuZtikrina aktyvaus, savivaldaus
3. Vyrauja palankus mikroklimatas. mokiniy mokymosi.
4. Dalijimasis patirtimi jstaigoje ir uz jos riby. . Atskiry mokiniy léta mokymosi kokybés
5. Estetiskos ir jaukios ugdymo(si) aplinkos. pazanga dél atsakomybés ir motyvacijos
6. Suteiktos sglygos ugdytis jvairiy poreikiy stokos.
vaikams. . Mazas procentas mokytojy kalbanéiy
7. Netruksta mokytojy ir auksta kvalifikacija. uzsienio kalbomis.
8. Idiegta unikali namy darby sistema. . Tvariy metodiniy priemoniy naudojimas
9. Sukaupta gera materialiné baze, visos mokytojy kasdienése veiklose.
darbo vietos yra kompiuterizuotos, yra prieiga . 10 mokytojy i§ 42 (23,8%) jgij¢ magistro
pric  interneto,  sukauptos  planSetiniy laipsnj.
kompiuteriy atsargos, kuriuos, reikalui esant, . 6 mokytojy padéjéjos i§ 12 (50%) igije
galima panaudoti nuotoliniam mokymui. mokytojo padéjéjo kvalifikacijg.
10. Estetigka ir jauki mokyklos aplinka — mokykla . Pasenusi ir nerenovuota mokyklos sporto
renovuota, apdiltintas pastatas, atnaujinti komplekso infrastruktira.
mokykliniai  baldai; aptvertas mokyklos . Mokyklos erdvés tik i§ dalies pritaikytos
kiemas. mokiniams su fizine negalia.
11. Mokiniy skai¢iaus augimas. . Pamoky praleidimas dél nepateisinamos
12, Stipri lyderyste. pricZasties.
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GALIMYBES GRESMES

p—

1. Tapti akredituota mastymo mokykla. Demografiné situacija.

2. 1-4 klasiy mokytojy rotacijy modelio 2. Privalomy mokymy, seminary i§ iSorés
jdiegimas. gausa skatina mokytojy pervargima.

3. DI asistenty jdiegimas kiekvienam mokytojui. 3. Mokiniy motyvacijos mokytis stoka.

4. Nuolat ir kryptingai stiprinamas jstaigos 4. Nerenovuota skyriaus pastato iSoré ir
identitetas. saligatviai aplink pastata.

5. Aiski ver¢iy grandine.

6. Dalyvavimas projektinése  veiklose ir
konkursuose pritraukiant jvairiy fondy lésas.

7. Vykdoma tarptautiné projektiné veikla
finansuojama i§ papildomy Saltiniy, plétojami
tarptautiniai rysiai.

8. Komandos kvalifikacijos kélimas (mokytojy
magistro studijos ir mokytojy padéjéjy
kvalifikacijos kursai) misijos jgyvendinimui,
vertybiy ir identiteto stiprinimui.

9. Tevy jtraukimas vaiko pasiekimams,
rezultatams ir progresui jvertinti.

e Atsizvelgiant j vidaus ir iSorés veiksnius bei jstaigos stiprybes, silpnybes, galimybes ir
grésmes, 2026 - 2028 metais biitina silpnybes paversti stiprybémis.

e Atsizvelgiant | esamg padétj, galima daryti iSvada, kad jstaigoje dirba patyre mokytojai
turintys didel¢ pedagoginio darbo patirtj. Mokytojai turi puikias galimybes taikyti paZangias
metodikas, naudoti naujausias technologijas, modernias ugdymo(si) priemones, ir nuolat
tobuléti. Dalyvauja seminaruose, kursuose, bei kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
sickdami stiprinti savo profesines kompetencijas ir gebéjimus.

® Labai geras jstaigos mikroklimatas (remiantis atliktos apklausos rezultaty i¥vadomis) daro
itakq maZai darbuotojy kaitai, tai reiskia, kad darbuotojai ilgai i§licka darbo vietoje. Tai svarbu
ugdymo(si) proceso kokybei bei bendrai institucijos veiklai. Taigi, jstaigos aplinka skatina
pedagogy profesinj tobuléjimg ir prisideda prie bendro ugdymo proceso sékmés.

Mastymo mokyklos filosofijos taikymo verté

Tiksliné grupé Mastymo mokyklos filosofijos taikymo verté

Ugdytiniams Skatinamas savarankikas mastymas ir problemy sprendimas.
Ugdomas kritinis, kiirybinis ir analitinis mastymas.

Lavinamas gebéjimas reflektuoti savo mokymosi process.
Atpazjstamos ir individualiai ugdomos kiekvieno vaiko stiprybés.
Mokymasis vyksta bendradarbiaujant ir diskutuojant su bendraamziais.

Tévams [traukiami j ugdymo procesg kaip aktyvis bendrakiiréjai.
Gali geriau pazinti vaiko mgstymo buidus ir mokymosi stiliy.
Skatinami t¢sti mokymosi principus namuose.

Sudaromos galimybés dalyvauti edukacinése veiklose.
Stipréja bendruomeniSkumas tarp tévy ir ugdymo jstaigos.

Mokytojams Mokytojas veikia kaip mokymosi proceso gidas, o ne tik Ziniy perteikéjas.
Pamokos organizuojamos lavinant jvairius mgstymo biidus.

Taikomi metodai: refleksija, diskusijos, kiirybiniai i§3tkiai, patyrimings
veiklos.

Mokymo(si) procesas pritaikomas individualiems mokiniy poreikiams.
Kuriama saugi, jtraukianti aplinka, skatinanti tyrinéti ir argumentuoti.
Skatinamas mokytojy bendradarbiavimas ir profesinis augimas.
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Aptarnaujanciam
personalui

Skatinamas jsitraukimas j mokyklos ugdymo procesa.

Kuriama mastymo ir bendradarbiavimo kulttira su mokytojais ir vaikais.
Sudaromos galimybés tobuléti ir dalyvauti savi§vietoje.

Akcentuojama pagarba, lygiavertiSkumas ir pozityvi komunikacija.
Stiprinamas mokyklos kaip inovatyvios, mastymg ugdancios institucijos
identitetas,

H. Gardnerio daugialypio intelekto teorijos taikymo verté

Tiksliné grupé Daugialypio intelekto teorijos taikymo verté
Savarankiskai tyringja savo stiprybes ir atranda patinkancias veiklas. Kasdienés
Ugdytiniams ugdomosios veiklos tampa jvairios ir nemonotoniskos.
Vaikai tampa aktyvesni, labiau jsitrauke¢ j ugdymo(si) procesg.
Didéja vaiko saviverté.
Atranda mégstamas veiklas, geba veikti individualiai ir grupelése.
Stipréja vidiné motyvacija mokytis.
Informuojami apie vaiko daZniausiai pasirenkamas veiklas ir besiskleidZianc¢ias
Tévams stiprigsias savybes.
Atsiranda galimybé tgsti ugdymga namuose taikant tuos pacéius metodus ir
priemones.
Sudaroma galimybe atrasti savo stiprybes (atliekant H. Gardnerio testg).
Stiprinamas jstaigos identitetas bendruomengje.
Ugdomosios veiklos individualizuojamos pagal vaiko stiprybes ir
Mokytojams kompetencijas.
Kasdiené veikla atitinka vaiko poreikius ir teikia jam dZiaugsma.
Leidzia kryptingai siekti sékmingo mokymo(si), kurti strategijas, rinktis
metodikas.
Geriau pazjstamas kickvienas ugdytinis, informacija pateikiama jam
priimtiniausiu bidu.
Trumpéja pasiruodimo veikloms laikas, zinant vaiky gebéjimus.
Stiprinamas jstaigos identitetas bendruomenéje.
Skatinamas jsitraukimas j ugdomajg veiklg ir bendradarbiavimas su mokytojais.
Aptarnaujanéiam  |Aktyvus bendravimas ir ,veikimas* kartu su vaikais, atliepiant asmenines
personalui stiprybes.
Sudaromos galimybés savisvietai.
Galimybé pazinti savo stiprybes (atlickant H. Gardnerio testg). Stiprinamas
jstaigos identitetas bendruomenéje.
Dalijimosi patirtimis verteé:
Tiksliné grupé Taikymo verté
Ugdytiniams aikai mokosi vieni 18 kity, dalijasi patirtimi.
\Vis daZniau jsitraukia j savaiming ir kity vaiky inicijuotg veikla.
UZtikrinama jdomiy, lavinan&iy ir inovatyviy veikly jvairove.
Pleciasi Ziniy gausa ir akiratis.
Lavinami kalbos jglidZiai — mokomasi aiSkiai reik§ti mintis ir suprasti kitus.
Stiprinamas empatiskumas.
Kasdienés veiklos tampa jdomesnés ir jvairesnés.
Skatinamas pasitikéjimas savimi.
Tévams Tévai jsitraukia | mentorystés projekta, dalyvauja ugdomosiose veiklose,

bendradarbiauja su mokytojomis.
UZtikrinamas kokybiSkesnis ugdymas jy vaikams.» Laimingi vaikai — laimingi
teévai.
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Mokytojams

Galimybé pasidZiaugti kolegy iSradingumu, idéjomis ir jy pritaikymu.e
Dalijimasis patirtimi, mokymy, seminary ir konferencijy medziaga.

Abipusé pagalba ir bendradarbiavimas.

Greitesnis profesinis augimas ir nuolatinis tobuléjimas.

Konstruktyvus griZztamasis rysys.

Ugdymo proceso organizavimas netradicinése aplinkose.

Aptarnaujanfiam
personalui

Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo mokymuose.

Patirties ,,perdavimas" jaunesniems, maziau patyrusiems kolektyvo nariams.
7iniy taikymas bendraujant su vaikais.

Pleciamas ,,ziniy bagaZzas”.

Galimybé ,,pasimatuoti* mokytojo profesijg.

Tvarumo kultiiros diegimo jstaigoje verté

Tiksliné grupé

Tvarumo ugdymo taikymo verté

Ugdytiniams

Nuo ankstyvo amZiaus ugdomas atsakingumas ir supratimas, kad planetos
teitis yra jy rankose.

Formuojami tausojimo jgudZiai: riSiavimas, atsakingas vartojimas.

Susidaro aplinkai draugiskos vertybinés nuostatos.

Galimi zaisly mainai tarp grupiy.

Savo uzauginty darZoviy ragavimas.

Formuojama tvarumo kultiira.

Tévams

Vaikai tampa vandens, elektros ir kity i$tekliy tausojimo pavyzdZiu ir namuose.
Tévai kvieciami | seminarus ir veiklas ekologijos tema.

Skatinamas tvaraus vartojimo testinumas namuose.

Skatinamas naudoty daikty ,,antras gyvenimas".

Tévai savo patirtimis prisideda prie tvarumo kultiiros formavimo jstaigoje.

Mokytojams

Taupomos jstaigos ir asmeninés 1éSos, kiirybigkai pritaikant turimas priemones.
Didéja susidoméjimas aplinkosauginiu Svietimu.

[déjos ir naujovés taikomos tick ugdymo procese, tick kasdieniniame
gyvenime.

Organizuojami seminarai-edukacijos tvarumo tema.

Naudojamos daugkartinés metodinés priemonés.

Kryptingai formuojama tvarumo kultiira jstaigoje.

Aptarnaujandiam
personalui

Teigiamas poveikis vaiky gerovei (sveikos gyvensenos propagavimas,
rifiavimas).

Didéja atsakingumas ir supratimas, kad kiekvienas Zmogus gali inicijuoti
pokycius.

Formuojasi tvaraus vartojimo jgiidZiai, kuriais dalijamasi su bendruomene.
Dalyvavimas seminaruose-edukacijose tvarumo tema.

Stiprinama tvarumo kultiira jstaigoje.
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VI. VEIKLOS STRATEGIJA
ISTAIGOS IDENTITETAS

Tvari organizacija, kurianti asmeninius ir organizacijos poky¢ius per mgstyma ir asmenines
stiprybes.
VIZIJA

Kickviena sékmé prasideda nuo pozityvaus poziiirio.

MISIJA
Ugdyti auksto efektyvumo jgiidzius.
NUOSTATOS
e Profesionalumas
e Pokyciai
e Deékingumas
VERTYBES
e Pagarba
e Atsakomybé
e Motyvacija
PRIORITETAI

Mokymasis visg gyvenimg ir asmeniné sekmeg,

VII. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Plano vykdymo laikotarpiui 2026-2028 metams démesj skiriame ugdymo ir paslaugy
kokybei, Alytaus Piliakalnio progimnazijos ir skyriaus ,,Nykstukas*“ bendruomenés poreikiy
tenkinimui, edukaciniy aplinky atnaujinimui, plétojimui ir tobulinimui, diegiant inovatyvias
technologijas, kad buty sudarytos geresnés ugdymo sglygos, siekiami issikelti tikslai.

TIKSLAI
Alytaus Piliakalnio progimnazijos strateginio plano tikslai:

1. Uztikrinti ugdymo proceso kokybg, pedagoging ir psichologing pagalbg bei saugia aplinka,
kurioje kiekvienas mokinys ugdomas pagal savo stiprybes (Gardnerio daugialypis intelektas)
ir mgstymo mokyklos metodus.

2. Ugdyti tautikai susipratusius, iniciatyvius, kiirybiskus, savarankiskus, pilietiskai aktyvius
asmenis

3. Atsizvelgiant | ugdytiniy prigimtines galias, poreikius ir galimybes, kurti individualizuotas
veiklas, plétoti ekologiska ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka, dalintis patirtimis ir j ugdymo
procesa jtraukti tévus.
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UZDAVINIAI

1.1. Pagerinti ugdymosi rezultatus ir sumazinti jy atotrukj.

1.2. Didinti §vietimo jtrauktj ir prieinamumg, uZtikrinti saugig aplinkg kiekvienam asmeniui.

1.3. Pritaikyti Svietimo sistema sklandziai reemigravusiy Lietuvos pilie¢iy, lictuviy kilmés asmeny ir
atvykusiy uZsienie€iy integracijai bei gerinti sglygas besimokanéiyjy judumui.

1.4, Gerinti atitiktj tarp Svietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti kintancioje
aplinkoje reikalingy kompetencijy.

1.5. Idiegti efektyvig ir veiksmingg suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg sistema, siekiant asmens
gebejimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais.

2.1. Stiprinti istorinés atminties aktualizavimg visuomenéje.

2.2. Uztikrinti efektyvy kriziy nacionalinio saugumo srityje ir ekstremaliyjy situacijy valdyma.

2.3. Puoseleti progimnazijos kultiirg ir gerinti jvaizdj.

3.1. Organizuoti individualizuotas veiklas ugdymo procese.

3.2. Plétoti ekologisky ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka.

3.3. Dalintis patirtimis ir j ugdymo process jtraukti tévus.

VIL STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU [GYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS
Tikslas. .UZtikrinti ugdymo proceso kokybe, pedagogine ir psichologing pagalbg bei saugig
aplinka, kurioje kickvienas mokinys ugdomas pagal mastymo mokyklos metodus ir savo
stiprybes (Gardnerio daugialypis intelektas).
U¥daviniai Igyvendinimo Atsakingi, Vykily Tikslo jgyvendinimo vertinimo
" : mo G
priemonés vykdytojai — kriterijai
1.1. Pagerinti »Mastymo Direktore 2026 m. | [staigoje jdiegta ir taikoma
ugdymosi mokyklos®™ metodika | Pavaduotoja »Mastymo mokyklos** metodika
rezultatus ir itraukiama j ugdymui ikimokyklinio ugdymo
sumazinti jy ikimokyklinio Mokytojai programoje, ugdymo veiklos
atotriikj. ugdymo programos organizuojamos pagal jos
1gyvendinimg principus ir rekomendacijas.
organizuojant Vaikams organizuojamos
grupines bei individualizuotos ugdymo veiklos,
individualizuotas atsizvelgiant j jy gebéjimus,
veiklas ugdymo poreikius ir ugdymosi tempg.
procese. Sistemingai stebima ir vertinama
vaiky pazanga, kaupiami vaiky
portfolio, vykdoma individuali
vaiko pasiekimy paZanga.
Igyvendinamas Direktor¢ 2026 m. | Sukurtas vientisas ugdymo kelias
Alytaus Piliakalnio | Pavaduotoja nuo ikimokyklinio ugdymo iki 8
progimnazijos ugdymui {eingie:
' g?}iﬁ%gz g lg:xas Moleytojat Mokiniai demonstruoja mokymosi
savaranki$kuma ir atsakomybeg
Individualios mokiniy pazangos
sisteminga analizé atliekant 1-8
klasiy pagrindiniy dalyky
diagnostinj testg 3 kartus per
mokslo metus.
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PrieSmokyklinio Direktore 2026 m. | Atlikus galutinj prieSmokyKklinio
ugdymo programos | Pavaduotoja ugdymo vaiky pasiekimy
igyvendinimas. ugdymui vertinima pagal naujos programos
Mokytojai kompetencijy sritis- 100 % vaiky
pasiekia branda mokyklai,
Pradinio, Direktore 2026 m. | Nacionaliniy mokiniy pasiekimy
pagrindinio ugdymo | Pavaduotoja patikrinimy rezultatai ne Zemesni
programy plany ugdymui uz Salies vidurkj. Mokymosi
jgyvendinimas, Mokytojai kokybe (pagrindinis ir
uztikrinant aukstesnysis lygmuo) — 1-4 kl., ne
kiekvieno mokinio maziau 70 %.; 5-8 klasése — ne
asmening pazangg. maziau 40 %. Progimnazijos
mokiniy pazangumas — 1-4 kl.,
100 proc.; 5-8 klasése — ne maziau
95 %.
»Mastymo Direktore Vyks 4 etapy mokymai
mokyklos® Pavaduotoja 2026 m | pedagogams; 100 % mokytojy
metodikos diegimas | ugdymui susipazins su mastymo mokyklos
ugdymo procese metodika; parengti 3 mentoriai;
parengtos rekomendacijos deél
mastymo mokyklos metody
taikymo ugdymo procese.
Ikimokyklinio Direktore 2026 m. | 100 % vaiky tévams pateikiama
ugdymo mokytojy, | Pavaduotoja informacija apie vaiko pasiekimy
vaiky tévy ugdymui pazangg, laukiamas grjztamasis
bendradarbiavimo Mokytojai rySys. Ne maZiau kaip 2 kartus per
stiprinimas siekiant metus organizuojami individualiis
watrakinti** pasléptus pokalbiai apie vaiko pasiekimus
talentus ir paversti (portfolio). Aptariamos galimybés
vaiky silpnybes kaip silpnybes paversti
stiprybemis. stiprybémis.
Mokytojy, mokiniy, | Direktoré 2026 m. | Ne maziau 90% tévy
tévy Progimnazijos bendradarbiauja su progimnazija.
bendradarbiavimo taryba Ne maziau kaip 1 kartus per metus
stiprinimas, siekiant bus organizuojami trigaliai
gerinti mokiniy pokalbiai apie vaiko pazangg su
pasiekimus. mokiniais, tévais, mokytojais,
administracija.
Bus sukurtas Tévy kodeksas,
apibréZiantis tévy atsakomybe uz:
mokinio elgesj ir vertybes; namy
darby kontrolg; pagarba
mokymosi procesui;
bendradarbiavimg su mokykla.
Ugdymo proceso Pavaduotoja 2026 m. | Suorganizuoty netradiciniy
planavimas ugdymui pamoky vienai klasei per mokslo
netradicinése Metodine metus skaiéius ne maziau kaip 10.
erdvése. taryba
Individualios Pavaduotoja 2026 m. | Ne maziau kaip 50% mokiniy
mokiniy paZangos ugdymui sumazins mokymosi spragas. Ne
sisteminga analiz¢ ir | Pagalbos maZiau 2 kartus per metus
individualiy mokiniui aptariama mokinio individuali
mokymosi spragy specialistai paZanga. 100% mokytojy stebi ir
likvidavimo plany analizuoja mokiniy individualia
sudarymas pazangg.
mokiniams,
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turintiems

elgesio/emocijy
sutrikimuy.
Integruoty pamoky, | Mokytojai 2026 m. | Integruoty pamoky skaicius
projektiniy veikly kiekvienoje klas¢je ne maZiau kaip
organizavimas pagal | per savaitg. Integruoty projekty,
atnaujinty dalyky apimanéiy kelis mokomuosius
programas. dalykus per metus kiekvienoje 5-8
kl. ne maziau kaip 10.
Kolegialaus Mokytojai 2026 m. | Kiekvienas progimnazijos
grjztamojo rysio Metodiné mokytojas stebi bent 2 kolegy
progimnazijoje taryba veiklas ir teikia griztamajj ry§j.
stiprinimas Visi pedagogai praveda bent po 1
atvirg pamokg ar kita ugdomaja
veikla.
1.2. Didinti Savalaikiskos ir Direktore 2026 m. | 100% mokiniy dalyvauja
Svietimo jtrauktj | kokybiskos pagalbos | Pavaduotoja prevencinése programose
ir pricinamumga, | teikimas ir saugios Pagalbos HKimochi®, ,Savu keliu* ir
uztikrinti saugia | aplinkos kiirimas. mokiniui »Olweus®;
aplinkg specialistai per 2 meénesius né karto patyciy
kiekvienam nepatyrusiy mokiniy  skaiiaus
asmeniui. dalis bus 90% didesné negu 2025
metais;
100 proc. Svietimo pagalbos
specialisty konsultacijas lankanciy
mokiniy  pagal  individualius
gebéjimus padaro pazanga.
Kryptinga ir Direktoré 2026 m. | 70% 1-4 kl.ir 50% 5-8 kl.
tikslinga pedagogy | Pavaduotoja mokiniy dalyvauja neformaliajame
veikla organizuojant | ugdymui Svietime;
neformalyjj Neformaliojo 75% specialiyjy ugdymosi
Svietimg. §vietimo poreikiy turinéiy mokiniy
pedagogai dalyvauja neformaliajame
Svietime; progimnazijoje veikia ne
maZiau 15 neformalaus §vietimo
- biireliy.
Specialiyjy ugdymo | Direktoré 2026 m. | 100 % mokiniy, turinéiy
(-si) poreikiy Pagalbos specialiyjy ugdymosi poreikiy,
turinéiy vaiky mokiniui teikiama $vietimo pagalba;
kryptingas ugdymas | specialistai mokiniy, turin¢iy specialiyjy
bei jtraukiojo VGK ugdymosi poreikiy dalyvaujanéiy
ugdymo neformaliojo §vietimo veiklose
tobulinimas. skai¢ius padidés 5% lyginant su

pries tai buvusiais metais;
Ikimokyklinio ugdymo 49 vaikai
(100%) gauna logopedo pagalba.
Pagal pradinio ugdymo programg
logopedo pagalbg gauna nemaZiau
75% mokiniy. Kalbos sutrikimus
per metus iSsitaiso 50% mokiniy
nuo logopedines pratybas
lankanéiy mokiniy skaiéiaus.
Specialiojo pedagogo pagalba
teikiama 29 (100%) mokiniams.
[traukiojo ugdymo kvalifikacijai
skirty valandy skai¢ius vienam
mokytojui ne maZesnis nei 12 val.
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100% ugdytiniy pagal PPT iSvadas
gauna mokinio padéjéjo paslaugas.

Ugdymo proceso Direktore 2026m. | Mokykloje jrengtas sensorinis
organizavimas Pavaduotoja kambarys, interaktyvi klasé
saugiose ir tikiui pradiniy klasiy mokiniams.
atnaujintose erdvese. Suremontuotos sporto salés
grindys. Kieme jrengta zaidimy
aikstele PUG mokiniams.
1-4 klasiy Pavaduotoja 2026 m. | Progimnazijoje veikia 4 pailgintos
mokiniams teikiama | ugdymui dienos grupés, kurias lanko
mokymosi pagalba ir | Grupés nemaziau 100 mokiniy, kur jiems
organizuojamas auklétojos teikiama kryptinga ugdomoji
uzimtumas po veikla ir uztikrinama saugi
pamoku. prieZifira.
| visos dienos mokyklos (VDM)
veiklg per metus jtraukta nemaziau
40 mokiniy.
Kurti sveikg ir Direktoré 2026 m. | Pasira8yti bendradarbiavimo
darnig aplinkg Pavaduotoja sutartj su EKO mokykly tinklo
plétojant ekologines | ugdymui koordinatoriais; per metus
iniciatyvas ir suorganizuoti nemaziau 5
aktyviai veikti, renginius ekologine tematika;
siekiant aplinkos jsijungti j EKO mokykly
i§saugojimo. organizuojamas akcijas —
nemaziau kaip 3 per metus.
1.3. Pritaikyti Lankstaus ugdymo Direktore 2026 m. | 100% grjzusiy/atvykusiy i8
Svietimo sistema | proceso Pagalbos uzsienio ugdytiniy sudaromi
sklandziai organizavimas, mokiniui individualiis §vietimo pagalbos
reemigravusiy tenkinant specialistai planai; 100% atvykusiy mokiniy
Lietuvos individualius Klasiy neturi adaptacijos problemy,
pilie¢iy, lietuviy | mokiniy, auklétojos patenkinti progimnazijos
kilmés asmeny ir | griZusiy/atvykusiy i§ mikroklimatu, jiems teikiama
atvykusiy uzsienio, poreikius pagalbos mokiniui specialisty
uzsienieéiy bei tevy lukescius. paslaugos.
integracijai bei
gerinti sglygas TarptautiSkumo ir Projekty 2026 m. | 25 mokiniai ir 12 mokytojy vyks
besimokanciyjy | judumo skatinimas vadovas, trumpalaikio mokymosi veiklas
Jjudumui, organizuojant mokytojai uzsienyje ir patobulins
tarptautinius komunikavimo bei tarpkultiring
projektus: Erasmus+ kompetencijas.
projektas ,,Jtraukusis Gauta programos ,,Erasmus+"
ugdymas ir akreditacija.
skaitmenines
kompetencijos®,
Nordplus Junior
projektai ,,Ziniy
bangos: STREAM
pagrjstas ugdymas
gamtoje vardan
zalesnio rytojaus® ir
HAteitis — misy
rankose".
1.4. Gerinti Sisteminga ugdymo | Karjeros 2026 m. | 100 %. Mokiniy gauna profesinio
atitiktj tarp karjerai programos | ugdymo orientavimo paslaugas;
Svietimo veikla bei verslumo | specialisté, 100% mokiniy turi karjeros
sistemoje kompetencijos Klasiy ugdymo planus;
jgyjamy ir darbo | ugdymas. auklétojos per mokslo metus kiekviena klasé
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rinkoje bei
prisitaikyti
kintan¢ioje
aplinkoje
reikalingy
kompetencijy.

aplanko bent 2 jmonés su tikslu
susipazinti su profesijomis;
progimnazijoje per metus
organizuojama  viena Karjeros
ugdymo diena;.

Praktinio verslumo ir finansinio
raStingumo ugdymo renginiy
suorganizuojama per metus ne
maziau kaip 3. Socialines ir
pilietiskumo valandas mokiniai
atlicka tikslingai pasirinke verslo
jmones.

Kryptingai
organizuojamas
mokiniy STEAM
kompetencijy
ugdymas.

Pavaduotoja
ugdymui

Dalyky
mokytojai

2026 m.

40 % visy neformaliojo Svietimo
biireliy skirti STEAM ugdymui;
ne maziau 30% mokiniy dalyvauja
STEAM biireliy veikloje; ne
maziau 25% gamtos moksly
dalykams skiriamo laiko vykdoma
gamtos moksly laboratorijose ar
kitose palankiose tyrinéjimams
aplinkose; gamtos moksly
dalykams skiriamy pamoky
vykdoma gamtos moksly
laboratorijose ar kitose
tyrinéjimams skirtose aplinkose;
100% mokiniy per mokslo metus
bent kartg dalyvauja Alytaus
STEAM alviros prieigos centro
laboratorijy veiklose. Verslo
partneriy, bendradarbiaujanciy su
progimnazija, skaiéius -3

1.5. [diegti
efektyvig ir
veiksmingg
suaugusiyju
mokymosi visg
gyvenimg
sistema, siekiant
asmens
gebéjimy ir
kvalifikacijos
darnos su
asmens, darbo
rinkos ir
aplinkos
poreikiais,

Mokytojy asmeninio
meistriskumo
augimo ir efektyvaus
bendradarbiavimo
skatinimas.

Direktore
Pavaduotoja
ugdymui
Pedagogai

2026 m,

Progimnazijoje aukstesng
kvalifikacing kategorija jgis 2
mokytojai; 100 % pedagogy,
dalyvaujanciy ne maziau 40
valandy, kvalifikacijos tobulinimo
kursuose ir ne maziau 20 %.
mokytojy bent kartg per metus
pasidalina gergja savo darbo
patirtimi progimnazijoje, mieste.
Naujai pradéjusiy dirbti mokytojy,
gaunanéiy mentoriaus pagalbg,
dalis -100%.

Edukacines isvykos
su tikslu stebeéti kity
Svietimo jstaigy
gerasias darbo
praktikas.

Direktoré
Metodiné
taryba

2026 m.

Nemaziau viena edukaciné i§vyka.

Mokymosi visg
gyvenima principo
jgyvendinimas.

Direktore

2026 m.

Studijuojanéiy ir/ar jgyjanéiy
magistro ar papildomo dalyko
studijy kvalifikacijg per metus — 2
mokytojai;

Motyvuojancios
mokytojo darbo
aplinkos
uztikrinimas.

Direktoré

2026 m.

100 % mokytojy dalyvauja
metiniuose pokalbiuose su
progimnazijos administracija,
kuriy metu reflektuoja savo
profesing veiklg, aptaria pasicktas
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ot

jsivertina darbo rezultatus, teikia
liikes€ius bei pasifilymus, kartu su
administracija numato asmeninio
ir profesinio tobuléjimo kryptis bei
tolimesnes veiklos perspektyvas.

Tikslas. Ugdyti
asmenis.

tautiSkai susipratusius,

iniciatyvius, kiirybiskus,

savarankiskus, pilietiskai aktyvius

I Jgyvendinimo Atsakingl, | V¥ | Tikslo igyvendinimo vertinimo
Cdnvintsl priemonés vykdytojai gl:m kriterijai
2.1. Stiprinti Tautiniy, Pavaduotoja 2026 m. | Progimnazijoje vyksta ne maziau
istorinés etnokultiiriniy, ugdymui 7 per metus renginiai skatinantys
atminties kulttiriniy vertybiy Klasiy vadovai pilietiskumg; dalyvavimas
aktualizavima puosel¢jimas, kultliros paso programose — skirty
visuomenéje. pilietinio tapatumo, lésy panaudojimo dalis — 100 %;

patriotiskumo

Kiekviena klasé dalyvauja

ugdymas. edukaciniuose muziejuje —ne
maZziau 3 kartus per metus;

100% mokiniy dalyvauja
pilietiskumo ir tautinio tapatumo
renginiuose; mokytojy ir mokiniy
dalyvavimas miesto renginiuose:
Sausio 13-0ji — Laisvés gynéjy
diena. Akcija ,,Atmintis gyva, nes
lindija*; Vasario 16-0ji — Lietuvos
valstybes atkfirimo diena; Kovo
11-0ji — Lietuvos
nepriklausomybés atkiirimo diena;
progimnazijoje veikia Sauliy
biirelis ir kiekvienais metais
mokiniy, dalyvaujanciy Sauliy
organizacijos veikloje, padidéja 5
% .

Pilietinio Pavaduotoja 2026 m. | Progimnazijoje akcijy, tradiciniy
sgmoningumo, ugdymui renginiy skaicius per metus-ne
tolerancijos Klasiy vadovai maziau 20;
ugdymas, tradiciniy bendry projekty ir renginiy su
renginiy Pirmojo Alytaus bendruomene bei
organizavimas kitomis miesto Svietimo jstaigomis
skaiCius — 8;
Tolerancijos centro renginiy 4 per
metus, jtraukty mokiniy skaicius —
per 80.
2.2, Uztikrinti Mokiniy Klasiy 2026 m. | 100 % mokiniams pravedamos
efektyvy kriziy | supaZindinimas su auklétojos klasés valandéles, vyksta
nacionalinio saugiu elgesiu Pedagogai integruotos veiklos pagal
saugumo srityje | stichiniy ar Zmogaus Gyvenimo jgiidZiy programa.
ir ekstremaliyjy | sukelty nelaimiy
situacijy atvejais.
valdyma. Progimnazijos Direktore 2026 m. | 100 % progimnazijos darbuotojy ir
bendruomenes Pavaduotoja mokiniy dalyvauja ekstremaliy
Svietimas ir akiui situacijy valdymo mokymuose ir
informavimas pratybose.
2.3. Puoseleti Kurti funkcionalig, | Direktoré 2026 m. | Mokiniy ir mokytojy darby parody
progimnazijos dinamiskg Pavaduotoja skaiCius per metus — ne maziau
ugdymo(si) aplinkg, | fikiui kaip 5;
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kultiirg ir gerinti
jvaizdj

kuri skatinty

Neéra nusiskundimy i

mokymo progimnazijos bendruomeneés;

motyvacija, mokiniy skaicius padidéja 7% per

kiirybiskuma. metus.

Progimnazijos Direktore 2026 m. | Straipsniai spaudoje — ne maZiau

bendruomeneés Pavaduotoja 10 per metus

veiklos rezultaty ugdymui 100% progimnazijoje vykstantys

sklaida. renginiai vie§inami progimnazijos
svetainéje ir Facebook puslapyje.

Progimnazijos Direktore 2026 m. | Vyks 3 bendri PT ir TT

tarybos ir tévy Progimnazijos susirinkimai;

tarybos tarybos 100 % tévai bus informuoti apie

bendradarbiavimas. | pirmininké 2026 m. progimnazijos veikla,

mokiniy pasiekimus, renginius,
ugdymo proceso organizavima,
naujas tvarkas.

Tikslas. Atsizvelgiant | ugdytiniy prigimtines galias, poreikius ir galimybes, kurti individualizuotas
veiklas, plétoti ekologiskg ir inovatyvig ugdymo(si) aplinkg, dalintis patirtimis ir j ugdymo procesg jtraukti

tevus.
Usdaviniai Igyvendinimo Atsakingi, Vykdy Tikslo jgyvendinimo vertinimo
Zdaviniai ; mo
priemonés vykdytojai diita kriterijai

3.1. Organizuoti | Tgsti pilietinio Mokytojos, 2026 m. | Mokytojai dalyvauja mokymuose

individualizuota | ugdymo direktoriaus ne maziau kaip 5 dienas per

s veiklas idéjy jgyvendinimg. | pavaduotoja metus, o Ziniy tobulinimas padés

ugdymo procese, | Plétoti ugdymui, organizuoti ir individualizuoti

pagal individualizuota direktore. ugdomajj procesg. Vaiko
ikimokyklinio ugdyma, pasiekimy aplankai. Ugdomujy
ugdymo atsizvelgiant j vaiko veikly stebgjimas. Ugdomuyjy
programag. stiprybes ir veikly, priemoniy pritaikymas

silpnybes. specialiyjy poreikiy vaikams.

Kurti palankias Ugdymo veiklose 100% taikomi

ugdymo(si) salygas »mastymo mokyklos* metodai.

vaikams turintiems

specialiuosius

poreikius.

[traukti mastymo

mokyklos metodus |

ikimokyklinio

ugdymo programa.

1.2. Plétoti Dalyvavimas Mokytojos, 2026 m. | Salygy ugdyti mokslines,
ekologiska ir | ekologine tema aptarnaujantis aplinkosaugos saugojimo savybes
inovatyvig konkursuose, personalas, sudarymas, uzsienio kalby
ugdymo(si) | darbeliy parodose, bendruomene, mokymo plétote, rengiant ir
aplinkg ugdant aplinkos administracija, dalyvaujant parodose,

paZinimo, saugojimo | direktoriaus konkursuose, ugdant vaiky
gebejimus ir kt.) pavaduotoja gebéjimus.
ugdymui, Perimamos tautinés vertybés,
direktore. paprociai, tradicijos ir
puoseléjamos, kuriamos
bendruomenés tradicijos.
[gytos ugdymo priemones:
SMART lentos ir/ar kitas
inovatyvias priemones.
UzZsienio kalby Direktore 2026 m. | Mokytojai dalyvauja mokymuose
mokymo(si) pletote | Pavaduotoja ne maziau kaip 5 dienas per
veiklose. ugdymui metus, o Ziniy tobulinimas padés
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organizuoti ir individualizuoti
ugdomajj procesg. Vaiko
pasiekimy aplankai. Ugdomuyjy
veikly stebéjimas.

Tradiciniy ir Direktore, 2026 m. | Ugdomuyjy veikly, priemoniy
netradiciniy Sven¢iy, | direktoriaus pritaikymas specialiyjy poreikiy
akcijos renginiy, pavaduotojas vaikams. Tausojimas gamtiniy
parody tkiui, iStekliy.
organizavimas. direktoriaus
Bendruomenés pavaduotojas
tradicijy kiirimas ugdymui
taupant gamtinius mokytojai
isteklius (vandens
tausojimas, seno
daikto
panaudojimas).
[nteraktyviy ugdymo | Direktore, 2026 m. | Kompiuteriy, SMART lenty,
priemoniy jsigijimas | direktoriaus spausdintuvy jsigijimas j grupes.
ir panaudojimas pavaduotojas Taip pat jsigyjama laminavimo
ugdymo procese ukiui, jranga, kasediy pildymas,
(SMART lentos, direktoriaus kompiuterinés jrangos prieziiira.
iSmanis robotukai) | pavaduotojas

ugdymui
Valymo ir higienos | Direktoriaus 2026 m. | 7 grupiy ir virtuvei valymo ir
priemoniy pavaduotojas higienos priemonés.
Jsigijimas. Jrangos ir | Okiui 7 grupiy vaikiski jrankiai ir indai.
jrankiy atnaujinimas Virtuvés jrangos atnaujinimas.
vaiky sveikos Grupiy inventoriaus atnaujinimas
mitybos jprociy pagal poreikj.
formavimui ir
maitinimo
organizavimo
gerinimui.
VaikiSky baldy
atnaujinimas ir
jrangos jsigijimas
vaiky saugumui,
sveikatos
gerinimui ir
ugdymo proceso
organizavimui.

1.3. Dalintis Atrasti naujy, Mokytojos, 2026 m. | Jgyvendinama mokytojy
patirtimis ir j | Siuolaikiniams direktoriaus profesiniy sugebéjimy tobulinimas
ugdymo tévams pavaduotoja KT srityse. Taikomos skirtingos
procesa patraukliy ugdymui, bendravimo ir bendradarbiavimo
jtraukti informacijos direktore. formos su tévais, rengiami
tévus. pateikimo biidy bei kvietimai pasitelkiant skirtingas

bendravimo ir IKT programas. | pagalbg
bendradarbiavimo jtraukiamas DI, skatinami

formy pasitelkiant mokytojai jgyti jgidziy darbui su
skirtingas IKT naujovemis.

programas.
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Stiprinti rySius su Direktore 2026m. | Sukurtas bendruomenés rysys
vietos Pavaduotoja dziugina gaunamu grjztamuoju
Bendruomene ugdymui rysSiu: laiskais, renginiy
dalinantis patirtimi, | Mokytojai dalyvavimu, refleksijy bei
socialiniais atsiliepimy palikimas.
partneriais.

VIII. LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendinus strateginj plang, tikimasi reikSmingo ugdymo kokybés geréjimo jvairiais
aspektais. Mokytojai jgis naujy jgtidziy ir gebéjimy, sustiprins bendrasias, profesines bei specialigsias
kompetencijas. Tai suteiks jiems efektyvesniy priemoniy ir metodiky, leidZian¢iy geriau atliepti
kiekvieno mokinio individualius poreikius bei uztikrinti aukstesnius mokymosi pasiekimus.

Mastymo mokyklos principy jgyvendinimas skatins kritinj, kirybinj ir refleksinj mgstyma,
ugdys mokiniy savarankiSkumag bei problemy sprendimo gebéjimus.

Howard Gardner daugialypio intelekto tcorijos taikymas leis diferencijuoti ugdymo
procesg, pritaikant mokymo strategijas pagal skirtingus mokiniy gebéjimus ir stiprigsias puses.

EKO ugdymo elementy integravimas prisidés prie mokiniy ekologinio samoningumo
formavimo, skatins tvary mastyma bei atsakingg poziiirj j aplinkg ir kasdienius pasirinkimus.

Visuma 8iy poky¢iy sudarys prielaidas kurti inovatyvesnj, jtraukesnj ir §iuolaikiska ugdymo
procesy, kuriame mokytojai galés taikyti pazangias metodikas, o mokiniai — siekti geresniy
akademiniy ir asmeniniy rezultaty. Ypatingas démesys bus skiriamas komandiniam darbui: skirtingy
specialisty kompetencijy derinimas leis efektyviau jgyvendinti projektus ir kryptingai sickti jstaigos
strateginiy tiksly.

IX. ALYTAUS PILIAKALNIO PROGIMNAZIJOS IR SKYRIAUS
»NYKSTUKAS“ 2026-2028 METU STRATEGINIO PLANO
PROGRAMA

Igyvendinimo metai 2026-2028

Asignavimy = . . ..
valdyto{as, kodas Alytaus Piliakalnio progimnazija, kodas 191055865
Direktore Daiva Rekstiené
i ; Alytaus Piliakalnio progimnazijos direktoriaus pavaduotoja ugdymui Rita
Hoardinatorius Barysiené, skyriaus ,Nykstukas“ dircktoriaus pavaduotoja ugdymui Greta
Dzenkauské
Vykdytojas Alytaus Piliakalnio progimnazijos ir skyriaus ,,Nykstukas* bendruomené
Programos Ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio Kodas
pavadinimas ugdymo programa 01

Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54
straipsnio 5 punktu, Alytaus miesto savivaldybés 2026 mety §vietimo veiklos
planu,

Vykdant ir jgyvendinant $ig programg sicksime ugdymo proceso poky¢iy ir
ugdymosi paZangos jgyvendinant ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo programas. Progimnazijos ir skyriaus vidaus ir lauko
aplinkoje kuriamos naujos, modernios erdvés. Tobulinama moderni, estetiska ir
saugi ugdomoji aplinka. Sporto saléje nuolat atnaujintos sporto priemonés ir
inventorius, lauko erdvéje jrengtas sporto aikStynas. Ypatingas démesys
skiriamas ugdytiniy sportavimo aplinkai. Vaikai pratinami sveikai maitintis ir
sveikai gyventi, formuojami sveikos mitybos jprogiai. Tobulinama pedagogy ir
kity darbuotojy profesiné kompetencija, tobuléja kompiuteriniai rastingumo

Programos parengimo
argumentai
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jghdziai ir motyvacija naudotis kompiuterine jranga ir naujomis IKT
priemonémis.

Uztikrinamas racionalus finansy planavimas ir tikslingas materialiy istekliy
panaudojimas padeés siekti efektyvaus strateginio tikslo jgyvendinimo.

Ilgalaikiai prioritetai:
[ — patogus miestas;
IT — galimybiy miestas
(pagal Alytaus miesto
strateginj pletros
plang iki 2030)

Uztikrinti auksta ugdymo paslaugy kokybeg.

Sia programa
igyvendinamas
jstaigos strateginis
tikslas

Ugdymo proceso kokybés, pedagoginés ir psichologinés
pagalbos bei saugios aplinkos uztikrinimas. Kodas
(01-02)

Siuo tikslu sickiama jgyvendinti ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio, neformaliojo Svietimo ugdymo programas, tobulinti ugdymo
sistemos kokybe, spresti jtraukties, prieinamumo, lygiy galimybiy i88tkius
atsizvelgiant | kiekvieno mokinio poreikius ir gebgjimus. Teikti pagalbg
mokiniams, turintiems specialiyjy poreikiy, teikti socialing, psichologing
pagalbg, organizuoti pailgintos dienos grupiy darbg; kurti efektyvig pedagoginiy
darbuotojy komanda, tikslingai jgyvendinancig progimnazijos keliamus tikslus
ir uzdavinius, gebanlig efektyviai dirbti spariai besikeiCian¢ios aplinkos

salygomis.
Programos tikslo UZdaviniai:
apraSymas (tikslas, 1. Pagerinti ugdymosi rezultatus ir sumazinti jy skirtumus, sékmingas atnaujinto
uZdaviniai) ugdymo turinio diegimas.
2. Didinti §vietimo jtrauktj ir prieinamumag, uztikrinti saugig aplinka kiekvienam
asmeniui, pasiruosti sckmingam jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui.
3. Pritaikyti $vietimo sistemg sklandZiai reemigravusiy Lictuvos piliediy,
lietuviy kilmés asmeny ir atvykusiy uZsienie¢iy integracijai bei gerinti salygas
besimokanc¢iyjy judumui.
4. Gerinti atitiktj tarp Svietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintan¢ioje aplinkoje reikalingy kompetencijy.
5. Efektyvinti pedagogy mokymosi visg gyvenimg sistemg, siekiant asmens
gebéjimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais.
Numatomas Mokosi 290 mokiniy mokykloje, skyriuje 120.
programos Mokymosi paZzangumas ne mazesnis kaip 100 %.
igyvendinimo 100 % mokyklos mokiniy baigia pradinio ugdymo ir pagrindinio ugdymo I dalies
rezultatas programa.

Mokymosi kokybé (pagrindinis ir aukstesnysis lygmuo) — 1-4 kl. — ne maZiau
70%:

Mokymosi kokybé (pagrindinis ir auk$tesnysis lygmuo) — 5-8 klasése — ne
maZiau 45 %.

Atlikus galutinj prieSmokyklinio ugdymo vaiky pasiekimy vertinimg pagal
naujos programos kompetencijy sritis 100 proc. vaiky pasiekia brandg mokyklai.
Bus jdiegta ,Mastymo mokyklos” metodika 100 proc. mokytojy ugdymo
procese taikys mastymo mokyklos metodus.

Progimnazija taps Eko mokykla ir kurs sveika ir darnig aplinkg plétojant
ekologines iniciatyvas ir aktyviai veikti, sickiant aplinkos i§saugojimo.
Mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy dalyvaujanéiy neformaliojo
Svietimo veiklose skaicius padidéja 5% lyginant su pries tai buvusiais metais;
70 % mokiniy lanko neformaliojo §vietimo uzsiémimus.

Ne maZiau 90% tévy bendradarbiauja su progimnazija.

100% mokiniy per mokslo metus bent kartg dalyvauja Alytaus STEAM atviros
prieigos centro laboratorijy veiklose.

Kasmet jgyvendinami 3 ES, valstybes 1éSomis finansuojami projektai.
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80% mokytojy geba gerai dirbti su informacinémis technologijomis.

Veikia efektyvi informavimo sistema (elektroninis dienynas TAMO, Microsoft
365 aplinka, TEAMS platforma, DBSIS).

90% mokiniy patenkinti teikiama socialine, specialigja, psichologine pagalba.

Sia programa
igyvendinamas
jstaigos strateginis
tikslas

Ugdyti  tautiSkai  susipratusius, iniciatyvius,
kurybiSkus, savaranki$kus, pilietifkai aktyvius Kodas
asmenis. (01-02)

Programos tikslo
apraSymas (tikslas,

Siuo tikslu sickiama stiprinti istoring atmintj, atgaivinti visuomenei ir vietos
bendruomenéms svarby kultiiros pavelda, stiprinti nacionalinj saugumg. Ugdyti
mokiniy kiirybiskumag, iniciatyvuma, tolerancijg ir pilietinj aktyvuma.
Uzdaviniai:

1. Stiprinti istorinés atminties aktualizavimg visuomenéje ir pilietinio

uZdaviniai) . samoningumo bei tolerancijos ugdyma

2. Uztikrinti efektyvy kriziy nacionalinio saugumo ir ckstremaliyjy situacijy

valdyma.

3. Puoseléti progimnazijos kultlirg ir gerinti jvaizdj..
Numatomas Progimnazijoje vyks ne maziau kaip 8 per metus renginiai, skatinantys
programos pilietiSkumg; dalyvaujant kultiiros paso programose — skirty 18y panaudojimas
jgyvendinimo sicks — 100 %.
rezultatas Kiekviena klasé dalyvaus edukacijose — ne maZiau 3 kartus per metus.

Progimnazijoje veiks Sauliy birelis ir kiekvienais metais mokiniy,
dalyvaujanciy Sauliy organizacijos veikloje, padidés 5 % .

Progimnazijoje akcijy, tradiciniy renginiy skai¢ius per metus bus ne maziau 20.
Bendry projekty ir renginiy su Pirmojo Alytaus bendruomene bei kitomis
miesto §vietimo jstaigomis skai¢ius numatomas 7.

Tolerancijos centro renginiy bus 4 per metus, jtraukty mokiniy skai¢ius — per
80.

100 % mokiniams vedamos klasés valandélés, vyks integruotos veiklos pagal
Gyvenimo jgiidZiy programa.

Sia programa
igyvendinamas
istaigos strateginis
tikslas

Atsizvelgiant | ugdytiniy prigimtines galias, poreikius ir
galimybes, kurti individualizuotas veiklas, plétoti
ekologiskg ir inovatyvia ugdymo(si) aplinka, dalintis
patirtimis ir j ugdymo procesg jtraukti tévus.

Kodas 01-01

Programos tikslo Tikslas
apraSymas (tikslas, Atsizvelgiant | ugdytiniy prigimtines galias, poreikius ir galimybes, kurti
uZdaviniai) individualizuotas veiklas, plétoti ekologi§ka ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka,
dalintis patirtimis ir | ugdymo procesg jtraukti tévus.
UZdaviniai
1. Organizuoti individualizuotas veiklas ugdymo procese.
2. Plétoti ekologisky ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka.
3. Dalintis patirtimis ir j ugdymo procesg jtraukti tévus
Numatomas Atnaujinta moderni ir patraukli ugdymo aplinka tenkins vaiky poreikius, gerins
programos bendruomenés darbo salygas, atlieps tévy (globéjy) ir visuomeneés likesius.
igyvendinimo Priemokyklinio ugdymo grupiy vaikai sékmingai pasirengs mokymuisi
rezultatas mokykloje.
Sukurtose ugdymo erdveése vaikai patirs kiirybinj dZiaugsma, tyrinés, patenkins
savo smalsumg, pajus sportavimo ir judéjimo sékme, gebés tausoti turimus
isteklius bei per Zaidimg iSryskés stipriosios vaiko savybés.
Vyks nenutritkstamas darbuotojy profesinis tobuléjimas ir gerés motyvacija
naujy kompetencijy jgijimui, plétos ekologi¥ka ir inovatyvig ugdymo(si) aplinkg.
Susiformuos visuminis jstaigos bendruomeneés poZiiiris j tvaruma.
|staigos vadovai ir pedagogai tobulins gebéjimus naudojant IKT priemones, teiks
kokybiska informacijg tévams ir visuomenei, dalyvaus mentorystés programoje,
dalinsis gergja patirtimi su kitomis ikimokyklinémis jstaigomis.
Susije Lietuvos Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas,
Respublikos ir Lietuvos pazZangos strategija ,,Lictuva 2030,
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savivaldybés teisés Valstybinés Svietimo strategijos 2013-2023 mety nuostatos, patvirtintos
aktai Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012-12-05 nutarimu Nr.1463, Lietuvos
higienos norma HN 75: 2016 ,]Jstaiga, vykdanti ikimokyklinio ir (ar)
prieSmokyklinio ugdymo programa; Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®,
Geros mokyklos koncepceija, Alytaus miesto savivaldybés 2023 mety $vietimo
veiklos programa, Kiti teisés aktai.

Direktoré Yal = Daiva Rekstiené

Yy ™~

xS
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TIKSLY, UZDAVINIY, PRIEMONIU ISLAIDY IR PRODUKTU KRITERLJY
SUVESTINE

TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU, PRIEMONIU ISLAIDU IR PRODUKTO KRITERIIU SUVESTINE

2026-2028 mety strateginio veiklos plano programes pavadinimas
Kokybitkas ugdymas modernioje ir Sinolaikiikoje aplinkoje

SB — asignavimai savar ankiskosioms funk

D - augnavmaa valstyt
lrepielio lédos rlt), latos dotacijos.

VB - kitos valstybés bindZeto létos, kurias

ES ~ Europos Sajunges ir kity

(valstybes perdu

cijoms atlikti, biudZetiniu istaigy pajamu léios, aplinkes apsaugos rémimo specialiosios
savivaldvbems) funkerjoms atikn. katos spec. nkshines dotaciios (perduotoms i apskndiy jstaigoms latvs, molanio

istaigos gauna tiesiogiai, o ne per savivaldybés biudzeta - ministeriju, departamenty lédos

Esienio fondy 10s, kurias tesiogiai gauna jstaigos (netvirtinamos biudzete, (virtinamos strateginiame

KT- istaigu veiklos pajamos, 2 proc. parames. réméju lédos (netvirtinamos biudiete. tvirtinamos strateginiame veiklos plane).

(tikst. Eur)
-
B R g Vertinimo kriterijaus
g 3 g g g g E planas
s |82 5 : z
218t Pavadinmas g g & - gl | 8
3 % & > < < i | & 8
g |88 4 <l o 8 Pavadinamas. matavimo Veneta z z z.
B3| L 5 i A EHE.
& o e =] =z
'?' - - ()
1 Programos pavadinimas Kokybiskas ir §i : i
01 |Programos tiksle pavadinimas. Uztikrinti ngdymo proceso kokybe, pedagogine Rezultato rodiklis
psichologing pagalba bei saugia aplinka, kurisje kiekvienas mokinys ugdomas pagal
save stiprybes (Gardnerio daugialypis intelektas) ir mastymo mokyklos metodus.
01 |01 Programes uzdavinio pavadinimas Pagerinti ugdyvmosi rezultatus ir sumaginti Produkto rodiklis
mokiniy pasiekiu skirtumus
701 | 01| 01| llamokykhinwo ugdymo phno B 3381 Ugdytmg skazms 135 | 125 | 125
1gyvendinumas, tenkinant D
mdmidualms ugdytinm poretkms VB 461.6
ES 36.0
ET 16.0
I vise 7517
01 |01 02|Prieimolcyklimo ugdymo plno SB Atitkus galuting prieémokykinio 100 100 100
igyvendinmas. tenkanant D Jusdymo vaiky pasiekim vertmima
mdimvidualius ugdytnm poretkms VB 1350 pagal nawos programos kompetenciyy
ES stitis- vaiku paselaa branda mokykln
k1 Cs)
15 viso: 1350
01 | 01|03 |Pradinso 1r pagrmdinio ugdymo SB 151.7 Ugdvmo planas tenkma mokm 100 100 100
plano jgyvendmumas ir ugdymo D poregkius (% )
proceso orgamzaving s, tenkmant \B 10376
|mdmiduabius mokin poretkms ES 124
KT 15.0
13 viso: 12767
01 | 0201 |Uinknnn damokykhmo ugdymo SB 5214 Skynaus aphnka atitmka Lietuvos 100% | 100% | 100%
aplmkos dlakyma D Jlugienos normy HN75 2016
VB Jreikatavimus
ES 1.0
KT 106.9
I8 viso: sﬂ
OF | 02)02 Mokyklos modernos tr saugios SB Molcykdos aplmica antmia Lietuvos 100% | 100% | 100%
aplmkos uznkrnmas D higrenos normu HN21 rekalavimus
VB
ES
KT
M
T i i
02 g e N
1 T viso programai: | 7 Y g
( -
Alylaus Pihakalio progimnazips direkdore W '-Dalva Rekitiene
Alytaus miesto pasiaugy centro buhalteré Inga Kavaliauskiene
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